ПРОТОКОЛ № 14
загальних зборів акціонерів відкритого акціонерного товариства
«РЕЙЛ»

Дата проведення зборів: 15 квітня 2011 року

Місце проведення зборів: Україна, Житомирська область м. Малин, вул.Огієнка, 61-А.

Час початку зборів: 14-00

Збори проводять в очній формі

           Реєстраційна комісія призначена рішенням Правління ВАТ «РЕЙЛ» (протокол 16 від 08 лютого 2011 року).

Голова реєстраційної комісії Рожок Ганна Миколаївна виступила з інформацією щодо наявності кворуму та правомочності загальних зборів. Повідомила, що відповідно даним зведеного облікового Реєстру власників іменних цінних паперів Відкритого акціонерного товариства  «РЕЙЛ» (далі «Товариство»), станом на 15 квітня 2011 року кількість акціонерів, які мають право на участь  в загальних зборах та право голосу по усім питанням порядку денного складає 931 особи, які володіють 8263088 акціями, що становить 100% від статутного капіталу Товариства.  Зареєструвалось для участі в загальних зборах 66 осіб (акціонери та їх уповноважені представники),  власники  5058337 простих іменних голосуючих акцій, що складає 61,22%  від загальної кількості голосів згідно із Статутом Товариства. Прийняли уяасть у голосуванні 56 осіб власники  5050565 простих іменних голосуючих акцій, що складає 99,84%  від загальної кількості голосів зареєстрованих акціонерів.
         Відповідно до статті 41 Закону України «Про господарські товариства» та Статуту ВАТ «РЕЙЛ» кворум, необхідний для проведення зборів досягнуто, збори  правомочні приймати рішення по всім питанням порядку денного.

Письмових скарг та заяв щодо процедури реєстрації  не отримано.

Голова реєстраційної комісії зачитала порядок денний зборів. Повідомила, що усі акціонери Товариства були ознайомлені з порядком денним загальних зборів заздалегідь,  в строки встановлені чинним законодавством шляхом направлення персональних поштових повідомлень та опубліковано в друкованих органах та розміщено в загальнодоступній базі даних Державної комісії з цінних паперів та  фондового ринку.
Голова реєстраційної комісії запропонувала обрати робочі органи та розпочати роботу загальних зборів акціонерів:
1. Пропонується  обрати лічильну комісію у складі 7 осіб, персонально:
           Голова комісії -   Важалюк Оксана Миколаївна;

           Члени комісії:

Щетенська Олена Вікторівна.

Мірошник Наталія Павлівна.

           Корнійчук Ольга Олексіївна.

           Біляєва Тетяна Петрівна.

           Чаплінська Галина Василівна

           Суховерська Наталія Вікторівна

Голосували:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято одноголосно.

Вирішили:

Обрати лічильну комісію у кількості 7 осіб:

Голова комісії -   Важалюк Оксана Миколаївна;

Члени комісії:

Щетенська Олена Вікторівна.

Мірошник Наталія Павлівна.

           Корнійчук Ольга Олексіївна.

           Біляєва Тетяна Петрівна.

           Чаплінська Галина Василівна

           Суховерська Наталія Вікторівна

Членам лічильної комісії зайняти свої місця та приступити до роботи.

2. Пропонується обрати Головою Загальних зборів акціонерів Лашка Андрія Анатолійовича, секретарем Загальних зборів акціонерів Ковальову Ірину Миколаївну, акціонера товариства.

Голосували:
„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято одноголосно.

Вирішили:

Обрати Головою Загальних зборів Лашка Андрія Анатолійовича.

Обрати секретарем Загальних зборів Ковальову Ірину Миколаївну
Голова зборів запропонував затвердити наступні питання порядку денного та регламент зборів.
Порядок денний:

1. Обрання Голови та Секретаря зборів.

2. Звіт Правління про результати фінансово-господарської діяльності товариства за 2010 рік та визначення основних напрямків діяльності на 2011 рік, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту.

3. Звіт Спостережної Ради за 2010 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту.

4. Звіт Ревізійної комісії за 2010 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту.
5. Затвердження річного звіту, балансу за 2010 рік та порядок розподілу прибутку за 2010 рік, розгляд питання та прийняття рішення про затвердження використання нерозподіленого прибутку минулих років.

6. Прийняття рішення про зміну типу товариства та про зміну найменування товариства у зв'язку із приведенням діяльності товариства у відповідність до Закону України «Про акціонерні товариства».

7. Внесення змін та доповнень до Статуту шляхом викладення Статуту товариства у новій редакції у зв'язку із приведенням діяльності товариства, у відповідність до Закону України «Про акціонерні товариства».

8. Внесення змін та доповнень шляхом викладення у новій редакції та затвердження положень про Загальні збори, Наглядову Раду, Правління та Ревізійну комісію товариства, Положення про розподіл прибутку.

9. Про припинення повноважень Голови та членів Спостережної Ради товариства та обрання членів Наглядової Ради товариства. Затвердження умов цивільно-правових договорів з членами Наглядової Ради. Обрання особи, уповноваженої на підписання договорів з членами Спостережної Ради.

10. Про припинення повноважень Голови та членів Правління товариства та обрання Голови та членів Правління.
11. Про припинення повноважень Голови та членів Ревізійної комісії та обрання Голови та членів Ревізійної
комісії товариства.

Регламент:

- для доповідачів з питань порядку денного тривалість доповідей - до 5 хвилин на кожне питання;


- для відповідей на запитання  - до 5 хвилин з кожного питання;


- для виступаючих в обговоренні питань - до 3 хвилин, але не більше 10 хвилин на одне питання порядку денного.

Записуватись на виступи стосовно обговорення питань порядку денного, як правило, шляхом подання записок до Президії зборів.

Запитання до доповідачів також, як правило, подавати в письмовій формі до Президії зборів.

Збори провести без перерви.

Чи є інші пропозиції? Інших пропозицій не надійшло.

На голосування ставиться пропозиція Голови зборів та пропонується затвердити порядок денний та регламент засідання Загальних зборів.

Голосували:
„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

 Рішення прийнято більшістю голосів.
Вирішили:

Затвердити порядок денний зборів та наступний регламент роботи зборів: тривалість доповідей – до 5 хвилин, тривалість відповідей на запитання акціонерів – до 5 хвилин,  для виступаючих в обговоренні питань - до 3 хвилин, але не більше 10 хвилин на одне питання порядку денного, збори провести без перерви, запитання та довідки надавати письмово лише з питань порядку денного, що розглядається.  Голосування по питаннях порядку денного проводити відкрито, за принципом одна акція - один голос. 

По другому питанню питання денного: 
«Звіт Правління про результати фінансово-господарської діяльності товариства за 2010 рік та визначення основних напрямків діяльності на 2011 рік, прийняття рішення за наслідками розгляду звіт». 
 Виступив:  Голова Правління Товариства Підлужний В.Е., який  ознайомив учасників зборів з основними показниками фінансово-господарської діяльності Товариства, зачитав дані Балансу Товариства та Звіту про фінансові результати. До позитивних моментів відноситься те, що станом на кінець 2010 року товариство не має заборгованості по розрахункам з бюджетом, по оплаті праці, по розрахункам з фондами по обов’язковим платежам. Доповів про обсяги виконаних робіт за звітний період, укладені договори з замовниками, перспективи розвитку підприємства у 2011 році. 
Повідомив, що відповідно до вимог Закону «Про акціонерні товариства» якщо на дату проведення загальних зборів неможливо визначити, які значні правочини вчинятимуться акціонерним товариством у ході поточної господарської діяльності, загальні збори можуть прийняти рішення про попереднє схвалення значних правочинів, які можуть вчинятися товариством протягом не більш як одного року з дати прийняття такого рішення, із зазначенням характеру правочинів та їх граничної сукупної вартості. 
   Пропонується затвердити звіт Правління за 2010 рік та попередньо схвалити вчинення наступних значних правочинів, які можуть вчинятися товариством :
- Договори щодо реалізації продукції(послуг) на суму граничної сукупної вартості до 100 000 000 грн.
- Договори застави майна чи майнових прав під забезпечення залучених кредитів граничною сукупною вартістю до 10 000 000 грн.

Уповноважити Наглядову раду Товариства погоджувати підписання таких угод (договорів) за поданням Правління товариства.

Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято.

Вирішили:

1. Затвердити звіт Правління за 2010 рік;

2. Попередньо схвалити вчинення наступних значних правочинів, які можуть вчинятися товариством :

- Договори щодо реалізації продукції(послуг) на суму граничної сукупної вартості до 100 000 000 грн.

- Договори застави майна чи майнових прав під забезпечення залучених кредитів граничною сукупною вартістю до 10 000 000 грн.

3. Уповноважити Наглядову раду Товариства погоджувати підписання таких угод (договорів) за поданням Правління товариства.

По третьому питанню порядку денного:

 « Звіт Спостережної Ради за 2010 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту»

Виступив: Голова Спостережної ради Лашко А. А.,  який доповів про діяльність Спостережної  Ради  ВАТ “РЕЙЛ” за 2010 рік.

2010 рік - це був важкий рік для багатьох підприємств машинобудування в Україні. На превеликий жаль, таким він став і для нас. Тривала договірна компанія, нестабільність і недостатність фінансування, нестабільна робота постачальників матеріалів і комплектуючих - все це привело до необхідності роботи підприємства в умовах жорсткої економії засобів і пошуку можливостей залучення стороннього фінансування. Наглядова рада весь рік працювала в тісному контакті з правлінням у напрямі вироблення найбільш оптимального режиму роботи підприємства в поточній ситуації. Була введена система бюджетування поточної діяльності. Такі бюджети складалися щомісячно, а деколи і коректувалися впродовж місяця. Безперервна робота з Укрзалізницею за погодженням об'єму замовлень, пошук нових перспективних ринків збуту продукції - все це постійно проводилося Спостережною радою спільно з Правлінням. Такий комплекс заходів дозволив підприємству вижити і до кінця року навіть вийти в прибутковий стан, хоча фінансовий результат діяльності підприємства складно назвати хорошим. Постійно виникаючі складнощі в роботі по постачанню ремкомплекту змусили шукати нові напрями діяльності і розвивати співпрацю з підприємствами недержавного сектора. Так в серійне виробництво було запущені захисні кільця з неіржавіючої сталі за замовленням наших американських партнерів і, безумовно, ми почали створювати ділянку по механічній обробці крупного залізничного литва. Ці програми вже цього року приносять реальний прибуток, і, ми сподіваємося, дадуть значний вклад у фінансовий результат Товариства.

-   Проаналізовано фінансовий та виробничий стан підприємства за 2010 рік, розглянуто фінансову звітність, висновки ревізійної комісії за результатами річної перевірки.
-  Розроблені та надані правлінню товариства рекомендації по поліпшенню фінансового стану підприємства на 2010 рік.
 -   Призначено аудиторську перевірку по підсумкам діяльності у 2010 році та затверджено зовнішнього аудитора. 
За звітний період у діяльності виконавчого органу товариства порушень чинного законодавства щодо роботи акціонерного товариства знайдено не було.
Скарг та заяв від акціонерів про порушення їх прав до Спостережної Ради у звітному періоді не надходило.

Пропонується затвердити звіт Спостережної ради.

Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

   „За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Рішення прийнято.

Вирішили:

Затвердити звіт Спостережної ради товариства про результати діяльності у 2009 році.

 По четвертому питанню порядку денного 
«Звіт Ревізійної комісії за 2010 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту »
 Виступила:  Голова Ревізійної комісії Федюшина Наталія Юріївна.
Ревізійною комісією було проведено перевірку фінансово-господарської діяльності товариства за звітний період та на протязі 2010 року періодично проводились вибіркові перевірки. 

Статутний фонд ВАТ "Рейл" становить 2 065 772 (два млн. шістдесят п'ять тис. сімсот сімдесят дві) гривні і розподілений на 8 263 088 простих іменних акцій номінальною вартістю 0,25 грн. В минулому році, відповідно до вимог чинного законодавства, ВАТ "Рейл" було проведено дематеріалізацію цінних паперів, тобто переведення цінних паперів Товариства з паперової в електронну форму обігу. Реєстр цінних паперів було передано до зберігача - ТОВ "Фінтайм" а також оформлено глобальний сертифікат та відкрито рахунки у цінних паперах в Національному Депозитарії України.
Нарахування заробітної платні проводиться на підставі штатного розкладу, табельного обліку відпрапьованого часу, наказів щодо стимулювання, первинних документів: службових записок, наданих лікарняних листів, оформлених трудових угод.

Податковий облік основних фондів та нарахування амортизації проводиться у відповідності до Закону про оподаткування прибутку. Бухгалтерський облік проводиться у відповідності до Закону України № 996 від 16.07.1999р. "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", затверджених Положень (стандартів) бухгалтерського обліку, інших нормативних документів з питань організації бухгалтерського обліку.

Відкрите акціонерне товариство "Рейл" здійснює фінансово-господарську діяльність на законних засадах, керуючись чинним законодавством та Статутом товариства.
За звітний період фінансова і податкова звітність підприємством надавалась своєчасно і у повному обсязі, згідно нормативних вимог з  бухгалтерського обліку та звітності в Україні.
Фактів викривлення та подання завідомо недостовірних даних не було, порушень чинного законодавства не встановлено. Під час перевірки Ревізійна комісія не встановила суттєвих порушень порядку ведення бухгалтерського обліку та складання звітності, встановлених чинним законодавством. Достовірність даних річної бухгалтерської звітності підтверджується позитивним аудиторським висновком.

У відповідності до результатів перевірки фінансово-господарської діяльності ВАТ "Рейл" ревізійна комісія вважає, що отримані результати дозволяють зробити наступні висновки:

1. Рішення з питань фінансово-господарської діяльності приймаються Правлінням у відповідності до існуючого законодавства, Статуту та внутрішніх положень Товариства;

2. Бухгалтерська звітність Товариства дозволяє сформувати повну та об'єктивну інформацію щодо фінансово-господарських процесів та результатів діяльності Товариства.

Ревізійна комісія рекомендує:

1. Баланс Товариства (форма № 1) за 2010 р. затвердити.

2. Звіт про фінансові результати Товариства (форма № 2) за 2010 р. затвердити.

3. Правлінню Товариства, після проведення Загальних зборів акціонерів, здійснити заходи щодо приведення Статуту Товариства у відповідність до вимог чинного законодавства та нової редакції Закону України "Про акціонерні товариства".
Пропонується затвердити звіт Ревізійної комісії.

Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято.

Вирішили:

Затвердити звіт та висновки Ревізійної комісії про результати діяльності товариства у 2010 році.

По п’ятому питанню порядку денного:

«Затвердження річного звіту, балансу за 2010 рік та порядок розподілу прибутку за 2010 рік, розгляд питання та прийняття рішення про затвердження використання нерозподіленого прибутку минулих років»
          Виступив: Голова Спостережної ради Лашко А. А., який доповів  про в цілому позитивний результат діяльності Товариства у 2010 році. Достовірність даних бухгалтерського обліку та фінансової звітності за 2010 рік перевірена незалежним аудитором. За результатами аудиторської перевірки, яка проводилась за Міжнародними стандартами аудиту надано аудиторський висновок про відповідність фінансової звітності акціонерного товариства вимогам діючого законодавства. За результатами діяльності у 2010 р. отримано чистого прибутку у сумі 1360 тис.грн. 

Згідно протоколів загальних зборів акціонерів за 2001-2009 роки було затверджено використання чистого прибутку в сумі 13608 тис.грн., в т.ч.;
· на виплату дивідендів - 4823 тис,

· відрахування в резервний фонд - 517 тис.грн.,

· в фонд розвитку виробництва —7170 тис.грн.,
· в фонд матеріального заохочення - 531 тис.грн.,
· на фінансові інвестиції - 485 тис.грн.,

· на виправлення помилок минулих років — 82 тис.грн.

Фактично за 2001-2010 роки використано чистий прибуток в сумі 14427 тис.грн., (додатково 1350 тис.грн.) із нього:

· на виплату дивідендів - 4823 тис.грн.,

· відрахування в резервний фонд - 517 тис.грн,,

· в фонд розвитку виробництва - 7246 тис.грн. (додатково 76 тис.грн.),
· фінансові Інвестищї- 1.715 тис.грн.(додатково 1230 тис.грн. на внески

в СФ.АР),

-   на виправлення помилок минулих років - 126 тис.грн.(додатково 44 тис.грн.)

Пропонується затвердити річний звіт та баланс Товариства, а також фактичне використання прибутку минулих років (2001-2010рр.) за напрямками та в сумі:

· в фонд розвитку виробництва - 7246 тис.грн.,

· фінансові інвестиції - 1715 тис.грн.,

· виправлення помилок - 126 тис.грн.

Залишок чистого прибутку станом на 31.12.2010 рік в сумі 4514 тис.грн. направити:

· 3514 тис. грн., в фонд розвитку виробництва

-     1000 тис. грн. на  виплату дивідендів.
  Чи є інші пропозиції або заперечення ? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5047301 голосів, тобто  99,94%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 3264 голосів, тобто 0,06 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0 %  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Вирішили:

1. Затвердити  фактичне використання прибутку минулих років (2001-2010рр.) за напрямками та в сумі:

· в фонд розвитку виробництва - 7246 тис.грн.,

· фінансові інвестиції - 1715 тис.грн.,

· виправлення помилок - 126 тис.грн.

2. Затвердити річний звіт та баланс Товариства за 2010 рік. 

3. Залишок чистого прибутку станом на 31.12.2010 рік в сумі 4514 тис. грн. направити:

· 3514 тис. грн., в фонд розвитку виробництва

· 1000 тис. грн. на  виплату дивідендів.
4. Виплатити дивіденди у строк, що не перевищує шість місяців з дня прийняття загальними зборами рішення про виплату дивідендів. 
По шостому питанню порядку денного:

Прийняття рішення про зміну типу товариства та про зміну найменування товариства у зв'язку із приведенням діяльності товариства у відповідність до Закону України «Про акціонерні товариства»
              Доповів: юрисконсульт Прудніков Іван Анатолійович.

Який повідомив, що у 2009 році набрав чинності Закон України «Про акціонерні товариства, яким визначено що до 30.04.2011 року усі акціонерні товариства створенні до набрання чинності даним законом, підлягають приведенню у відповідність з нормами даного Закону. Доповів присутнім про особливості та новинки Закону України «Про акціонерні товариства» та Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок». Зокрема, було роз’яснено які типи акціонерних товариств можуть існувати і які їх особливості і відмінності. Враховуючи, що загальна кількість акціонерів нашого товариства становить понад 900 осіб, то наше товариство може обрати лише такий тип акціонерного товариства як публічне, при цьому, зміна найменування Товариства тягне за собою зміну усіх статутних та реєстраційних документів Товариства, отриманих ліцензій, дозволів тощо. Порядок обігу цінних паперів відрізняється від існуючого. Зважаючи на те, що термін приведення назви Товариства у відповідність з нормами даного Закону визначений до 30.04.2011 року пропонується прийняти рішення про зміну типу товариства з відкритого акціонерного товариства на публічне акціонерне товариство, а назву відповідно викласти як Публічне акціонерне товариство «РЕЙЛ», скорочено ПАТ «РЕЙЛ»

Голосували:

„За” -  5047301 голосів, тобто  99,94%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 3264 голосів, тобто 0,06 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0 %  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято.

Вирішили:

1. Прийняти рішення про зміну назви типу товариства на публічне акціонерне товариство та зміну найменування товариства з Відкритого акціонерного товариства «РЕЙЛ» на Публічне акціонерне товариство «РЕЙЛ» скорочено ПАТ «РЕЙЛ».
По сьомому питанню порядку денного:

Внесення змін та доповнень до Статуту шляхом викладення Статуту товариства у новій редакції у зв'язку із приведенням діяльності товариства, у відповідність до Закону України «Про акціонерні товариства»
 Доповів: юрисконсульт Прудніков Іван Анатолійович.


Який  ознайомив присутніх з новою редакцією Статуту та повідомив що запропоновані до затвердження зміни (нова редакція статуту), розроблені у відповідності до вимог нормативних документів.

Прийняття вказаних змін є обов’язковою передумовою функціонування підприємства  в правовому полі.

В зв’язку з цим пропонується

1. Затвердити нову редакцію статуту ПАТ „РЕЙЛ” 

2. Уповноважити голову загальних зборів від імені акціонерів підписати нову редакцію статуту ПАТ „РЕЙЛ” 

3. Правлінню товариства здійснити державну реєстрацію нової редакції Статуту, згідно чинного законодавства України.
Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5047301 голосів, тобто  99,94%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 3264 голосів, тобто 0,06 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0 %  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято.

Вирішили:

1. Затвердити нову редакцію статуту ПАТ „РЕЙЛ” 

2. Уповноважити голову загальних зборів від імені акціонерів підписати нову редакцію статуту ПАТ „РЕЙЛ” 

3. Правлінню товариства здійснити державну реєстрацію нової редакції Статуту, згідно чинного законодавства України.
По восьмому питанню порядку денного:

Внесення змін та доповнень шляхом викладення у новій редакції та затвердження положень про Загальні збори, Наглядову Раду, Правління та Ревізійну комісію товариства, Положення про розподіл прибутку.
Доповів: юрисконсульт Прудніков Іван Анатолійович.

Який ознайомив збори з новими редакцій  Положень та повідомив, що Закон «Про акціонерні товариства» передбачає собою і внесення змін до існуючих та розробку нових положень підприємства в зв’язку із необхідністю приведення їх до норм встановлених Законом «Про акціонерні товариства», тому пропонується прийняти рішення про затвердження внутрішніх положень товариства (положень «Про загальні збори», «Про Наглядову раду», «Про Правління», «Про Ревізійну комісію» «Положення про розподіл прибутку») шляхом викладення у новій редакції та внесення змін до них у відповідності до вимог Закону України «Про акціонерні товариства» 

Голосували:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Рішення прийнято.

Вирішили:

Затвердити у новій редакції внутрішні положення товариства : «Про загальні збори», «Про Наглядову раду», «Про Правління», «Про Ревізійну комісію» «Положення про розподіл прибутку».
            По дев’ятому   питанню порядку денного:

Про припинення повноважень Голови та членів Спостережної Ради товариства та обрання членів Наглядової Ради товариства. Затвердження умов цивільно-правових договорів з членами Наглядової Ради. Обрання особи, уповноваженої на підписання договорів з членами Спостережної Ради.
Виступив: Голова зборів Лашко А.А. який повідомив присутніх, що в зв’язку зі змінами внесеними до статуту Товариства, розповсюдженням в повному обсязі дії  норм нового Закону про АТ на Товариство та значно ширшим колом повноважень покладених на орган новим Законом, виникла необхідність припинення повноважень Голови та членів Спостережної ради ВАТ «РЕЙЛ» та обрання членів Наглядової ради ПАТ «РЕЙЛ», а також відповідно до Закону Про АТ необхідно затвердити умови цивільно - правових договорів з членами наглядової ради та обрати особу уповноваженої на їх підписання.

Пропонується 

1. Припинити повноваження Голови та членів Спостережної ради Товариства.

2. Обрати членів Наглядової ради Товариства у складі:

- Лашко Андрій Анатолійович
- Дмитренко Іван Григорович

- ТОВ «НАТАН»

 3. Затвердити умови цивільно - правових договорів з членами Наглядової ради та надати повноваження голові правління Товариства підписати від імені Товариства вказані цивільно - правові договори.

Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували за припинення повноважень Голови та членів Спостережної рали Товариства:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Голосували за обрання членів Наглядової ради Товариства:

1. Лашко Андрій Анатолійович
„За” -  5049732 голосів, тобто  99,98 %, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 833 голосів, тобто 0,016 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
2. Дмитренко Іван Григорович 

„За” -  5049732 голосів, тобто  99,98 %, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 833 голосів, тобто 0,016 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
3. ТОВ «НАТАН» 

„За” -  5049732 голосів, тобто  99,98 %, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 816 голосів, тобто 0,016 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 17 голосів, тобто 00%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Голосували про затвердження умов цивільно - правових договорів з членами Наглядової ради та надання повноважень голові правління Товариства підписати від імені Товариства вказані цивільно - правові договори
„За” -  5049732 голосів, тобто  99,98 %, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 833 голосів, тобто 0,016 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах
Рішення прийнято більшістю голосів.

Вирішили:

1. Припинити повноваження Голови та членів Спостережної ради Товариства.

2. Обрати членів Наглядової ради Товариства у складі:

- Лашко Андрій Анатолійович

- Дмитренко Іван Григорович

- ТОВ «НАТАН»

 3. Затвердити умови цивільно - правових договорів з членами Наглядової ради та надати повноваження голові правління Товариства підписати від імені Товариства вказані цивільно - правові договори.

  По десятому  питанню порядку денного:

Про припинення повноважень Голови та членів Правління товариства та обрання Голови та членів Правління.
Виступив: Голова зборів Лашко А.А. який повідомив присутніх, що відповідно до вимог нової редакції статуту Товариства та Закону про АТ обрання та припинення повноважень Голови та членів є  виключною компетенцією Наглядової ради Товариства, а тому пропонується вирішення даного питання передати на розгляд Наглядовій раді товариства.
            Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5050565 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” - 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 0 голосів, тобто 0 %  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято більшістю голосів.

Вирішили:

Вирішення питання припинення та обрання Голови та членів Правління товариства передати на розгляд Наглядовій раді Товариства.

     По одинадцятому питанню порядку денного:

 Про припинення повноважень Голови та членів Ревізійної комісії та обрання Голови та членів Ревізійної
            Виступив: Голова зборів Лашко А.А. який повідомив, що у зв’язку зі змінами внесенеми до статуту Товариства, розповсюдженням в повному обсязі дії  норм нового Закону про АТ на Товариство та значно ширшим колом повноважень покладених на орган новим Законом, виникла необхідність припинення повноважень Голови та членів Ревізійної комісії ВАТ «РЕЙЛ» та обрання членів Ревізійної комісії ПАТ «РЕЙЛ»
Пропонується 

1. Припинити повноваження Голови та членів Ревізійної комісії ВАТ «РЕЙЛ»

2. Обрати членів Ревізійної комісії ПАТ «РЕЙЛ» у наступному складі :

- Федюшина Наталія Юріївна
- ТОВ «Радуга»

- Рожок Ганна Миколаївна


Чи є інші пропозиції або заперечення? Інших пропозицій і заперечень не надійшло.

Голосували:

„За” -  5050548 голосів, тобто  100%, від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“ПРОТИ” – 0 голосів, тобто 0 %  від  загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

“УТРИМАЛИСЬ” – 17 голосів, тобто 0,00%  від загальної кількості голосів, що беруть участь у зборах

Рішення прийнято більшістю голосів.

Вирішили:

1. Припинити повноваження Голови та членів Ревізійної комісії ВАТ «РЕЙЛ»

2. Обрати членів Ревізійної комісії ПАТ «РЕЙЛ» у наступному складі :

- Федюшина Наталія Юріївна

- ТОВ «Радуга»

- Рожок Ганна Миколаївна

Голова зборів: Шановні акціонери, всі питання порядку денного було розглянуто. Скарг та пропозицій не надійшло, вважаю збори закритими.

Голова Загальних зборів               А.А. Лашко

Секретар Загальних зборів            І.М. Ковальова 

